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Strona znajduje sie w archiwum.

PROPOZYCJE MSWIA DLA FUNKCJONARIUSZY - PEENA TRESC
POROZUMIENIA

Dodatkowe podwyzki, ptatne nadgodziny, rezygnacja z wymogu ukonczonych 55 lat przy
przechodzeniu na emeryture oraz 30 dni petnoptatnego L4 dla funkcjonariuszy z pierwszej linii to
propozycje, ktére zawiera projekt porozumienia przekazany stronie spotecznej. Przedstawiamy
peina tresc¢ projektu tego porozumienia. Petna tres¢ projektu porozumienia ponizej.

Zaréwno minister Joachim Brudzinski jak i wiceminister Jarostaw Zielinski podkreslajg, ze Ministerstwo w kazdej
chwili jest gotowe podpisa¢ porozumienie ze zwigzkami zawodowymi. MSWIA podtrzymuje wszystkie wczesniejsze
propozycje. Wsréd nich sa m.in. dodatkowe podwyzki i ptatne w 100 proc. nadgodziny.

0Od 1 stycznia 2019 r. w ramach podwyzek z Programu Modernizacji Stuzb Mundurowych policjanci, strazacy,
straznicy graniczni i funkcjonariusze SOP otrzymajg Srednio o 309 zt podwyzki na etat, a pracownicy cywilni o 300 zt.
MSWIA proponuje kolejne podwyzszenie uposazeh funkcjonariuszy od 1 lipca 2019 r. - przecietnie o 253 zt na etat. W
ramach wczesniej podpisanych porozumieh, pracownicy cywilni réwniez otrzymaja dodatkowg podwyzke w kwocie 250
zt od 1 lipca 2019 r.

Kolejng propozycja MSWIA jest rezygnacja z wymogu ukonczenia 55 lat przy przechodzeniu na emeryture.
Oznacza to pozostawienie tylko jednego wymogu do przejScia na emeryture, czyli co najmniej 25 lat stuzby.

MSWiA proponuje takze zmiany w rozliczaniu tzw. nadgodzin. Od 1 lipca 2019 r. wprowadzona bytaby odptatnos¢
w wysokosci 100 proc. stawki godzinowej dla wszystkich policjantéw, strazakdw, straznikéw granicznych i
funkcjonariuszy SOP. Wymiar czasu stuzby funkcjonariuszy wynosi 40 godzin tygodniowo w przyjetym okresie
rozliczeniowym. Naleznos¢ za ponadwymiarowy czas stuzby tzw. nadgodziny wyptacane sa obecnie tylko strazakom w
wysokosci 60 proc. stawki za jedng nadgodzine. W Policji, Strazy Granicznej i Stuzbie Ochrony Panstwa mozliwy jest
jedynie odbiér wolnego za wypracowane nadgodziny.

Od 1 czerwca 2014 r. wynagrodzenie za czas choroby zostato ujednolicone i funkcjonariusze na L4 otrzymujg 80 proc.
uposazenia, tak jak wszyscy inni pracownicy. Zwigzkowcy postulowali, aby w ciggu roku w 100 proc. byto ptatne do 30
dni zwolnienia lekarskiego funkcjonariuszy. Natomiast za czas choroby powyzej 30 dni funkcjonariusz otrzymywatby 80
proc. uposazenia. MSWiIA proponuje, aby 100 proc. uposazenie za czas choroby otrzymywali funkcjonariusze z tzw.
pierwszej linii, ktérzy na co dzien petniagc stuzbe ryzykuja swoim zdrowiem i zyciem.

Przypominamy, ze wszyscy funkcjonariusze stuzb podlegtych MSWiA, a takze pracownicy cywilni tych stuzb otrzymali
podwyzki od 1 stycznia 2016 r. Wtedy uposazenia funkcjonariuszy wzrosty o 202 zt, a wynagrodzenia pracownikéw
cywilnych o 154 zt. Takze od 1 stycznia 2017 r. uposazenie funkcjonariuszy wzrosto $rednio o 253 zt, a pensje
pracownikéw cywilnych przecietnie o 250 zt.

Warto zaznaczy¢, ze od 1 maja tego roku kolejne podwyzki otrzymato dodatkowo ponad 110 tys. policjantéw,
strazakéw, straznikéw granicznych oraz funkcjonariuszy SOP. Wzrost uposazenia obejmowat najmniej zarabiajacych



funkcjonariuszy. Na ten cel przeznaczono 150 min z.
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